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ROTTENMÜNSTER

Ausbildung 
zur Altenpflegehelferin/
zum Altenpflegehelfer

im Vinzenz von Paul Hospital

ROTTENMÜNSTER
Zentren für Psychiatrie, Psychotherapie, Psychosomatische Medizin, 
Abhängigkeitserkrankungen, Altersmedizin, Neurologie

Psychiatrische Institutsambulanzen

Krankenpflegeschule, Hospital-Akademie

Vinzenz-Werkstätten

Luisenheim

Spital Rottweil gGmbH

Tageskliniken gGmbH

Gemeindepsychiatrischer Verbund Rottweil gGmbH

Gemeindepsychiatrisches Zentrum Schwarzwald-Baar-Kreis gGmbH

Altenhilfe St. Martin gGmbH

Vinzenz von Paul Hospital gGmbH

Ansprechpartner für die Altenpflegehelfer-
ausbildung

Ansprechpartnerin Luisenheim
Frau Silvia Egger
Tel. 0741 / 241 - 2007

Ansprechpartnerin Spital am Nägelesgraben
Frau Isabella Hildbrand
Tel. 0741 / 471 - 102

Wichtig für Ihre Bewerbung:

• �Bewerbungsschreiben mit Begründung 
des Berufswunsches

• Lebenslauf mit Lichtbild

• �Kopie des letzten Schulzeugnisses oder 
Schulabschlusszeugnis

• �Eventuell Arbeitszeugnis oder Praktikums-
nachweis

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen 
bitte an:

Vinzenz von Paul Hospital gGmbH
Personalabteilung
Schwenninger Str. 55
78628 Rottweil

Oder per E-Mail:
Bewerbungen@VvPH.de

Oder per Online-Bewerbung.

Weitere Informationen:

www.VvPH.de
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Berufliche Aufgaben

• �Betreuung, Versorgung und Pflege kranker 
und gesunder älterer Menschen unter Anlei-
tung einer Pflegefachkraft

• �Mitarbeit bei diagnostischen und thera-
peutischen Aufgaben unter Anleitung und 
Überwachung einer Pflegefachkraft

• �Begleitung und Förderung älterer Men-
schen durch Gespräche und Beschäfti-
gungsangebote

Ausbildung

Dauer der Ausbildung

• ��Die Ausbildung zur Altenpflege dauert 1 Jahr

• ��Probezeit 4 Monate

• ��Kursbeginn ist im Herbst eines jeden Jahres

• �Ausbildungsvergütung nach AVR erfolgt 
durch den Praxisträger

Zugangsvoraussetzungen

• ��gesundheitliche und persönliche Eignung 

• ��Hauptschulabschluss oder ein gleichwertiger 
Abschluss

Abschluss

• �Die erfolgreiche Ausbildung endet mit der 
staatlichen Anerkennung zur Altenpflegehel-
ferin / zum Altenpflegehelfer, bestehend aus 
einem praktischen, einem schriftlichen und 
einem mündlichen Teil

Ausbildungsstruktur

• �Schulische und praktische Ausbildung, 
beide Bereiche sind aufeinander abge-
stimmt

• �Schulische Ausbildung in Unterrichtsblö-
cken findet an einer Berufsfachschule für 
Altenpflegehilfe statt und umfasst mindes-
tens 720 Unterrichtsstunden

• �Praktische Ausbildung findet im Luisen-
heim oder im Spital am Nägelesgraben 
statt und beträgt mindestens 850 Stunden

• �Die Berufsfachschule unterstützt und för-
dert die praktische Ausbildung

• �Die Gesamtverantwortung für die Ausbil-
dung trägt die jeweilige Berufsfachschule

• �Bewerbungsunterlagen werden zum 
einen in die jeweilige Berufsfachschule 
geschickt, zum anderen in die jeweilige 
Pflegeeinrichtung

• �Praxisbegleitung in der Pflegeeinrichtung 
durch Praxisanleiter

• �Der Praxisanleiter gewährleistet die Vorbe-
reitung und Durchführung der praktischen 
Ausbildung
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