


STUDIENGANG 
 BWL-INDUSTRIE

AUSBILDUNGSINHALT:
 Finanz- und Rechnungswesen
 Controlling
 Einkauf / Materialwirtschaft
 Personal
 Kundenservice

ABLAUF STUDIUM:
 Dreimonatiger Wechsel zwischen Theorie und Praxis
 4 Semester Grundstudium (BWL, VWL und Recht)
 Vertiefungsstudium ab 5. Semester
 (Wahl zwischen Marketing, Materialwirtschaft und Personal)

AUSBILDUNGSVERGÜTUNG:
1. Jahr: 1.100,- EUR /  2. Jahr: 1.140,- EUR / 3. Jahr: 1.210,- EUR

VORAUSSETZUNGEN:
 Abitur  Fachhochschulreife
   (Aufnahmeprüfung notwendig)
 hohe Lern- und Einsatzbereitschaft
 gute Deutsch- und Mathematikkenntnisse

DAUER:  3 Jahre an der 
DHBW Villingen-Schwenningen
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 ELEKTRONIKER/IN FÜR
ENERGIE- UND 
  GEBÄUDETECHNIKAUSBILDUNGSINHALT:

 Grundausbildung Elektrotechnik
 Installation von Energie- 

versorgungsanlagen/-geräten
 Berechnen, Dimensionieren, Aufbauen und  

Ausmessen von elektronischen Schaltungen
 Planen, Erstellen von informations- 

technischen Systemen
 Reparieren von fehlerhaften Anlagen  

und Geräten
 Montieren und verdrahten von Schaltschränken

BERUFSSCHULE:
2-wöchentlich je 3 Tage in Oberndorf

AUSBILDUNGSVERGÜTUNG:
1. Jahr: 1.050,- EUR / 2. Jahr: 1.100,- EUR /
3. Jahr: 1.140,- EUR / 4. Jahr: 1.210,- EUR

VORAUSSETZUNGEN:
 mind. sehr guter 

Hauptschulabschluss
 logisches Denkvermögen
 technisches Verständnis
 Teamfähigkeit

DAUER:  
3 1/2 Jahre
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FACHKRAFT FÜR 
ABWASSERTECHNIK

AUSBILDUNGSINHALT:
 Steuerung der Verfahrenstechniken  

zur Reinigung des Abwassers und des  
Regenwassers

 Analysieren von Abwasser und 
Klärschlammproben im Labor

 Überwachung / Wartung der Kläranlage 
und des Abwassernetzes

 Vermittlung von Grundkenntnissen 
Maschinenschlosserei / Rohrinstallation

BERUFSSCHULE:
 Blockunterricht in Stuttgart,  

Kerschensteinerschule
 Fahrt- und Übernachtungs- 

kosten werden erstattet

AUSBILDUNGSVERGÜTUNG: 
1. Jahr: 1.050,- EUR / 2. Jahr: 1.100,- EUR / 3. Jahr: 1.140,- EUR

VORAUSSETZUNGEN:
 mind. guter  

Hauptschulabschluss
 Umweltbewusstsein
 Spaß in der Teamarbeit
 Freude an der Technik

DAUER:  3 Jahre
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FACHANGESTELLTER FÜR 
 BÄDERBETRIEBE

AUSBILDUNGSINHALT:
 Badeaufsicht, Organisieren  

und Betreuen des Badebetriebs
 Umsetzung Spiel-, Sport-,  

Spaß- und Animationsangebote
 Betreuung und Wartung  

Technischer Anlagen
 Überwachung der  

Badewasserqualität
 Durchführung von Rettungs- 

maßnahmen / Erster Hilfe

BERUFSSCHULE:
 ca. 12 Wochen Blockunterricht in 

Mannheim, Heinrich-Lanz-Schule I
 Fahrt- und Übernachtungs- 

kosten werden erstattet

AUSBILDUNGSVERGÜTUNG:
 1. Jahr: 1.050,- EUR
 2. Jahr: 1.100,- EUR
 3. Jahr: 1.140,- EUR

VORAUSSETZUNGEN:
 mind. guter Hauptschulabschluss
 körperliche Fitness
 Kontaktfreudigkeit
 Verantwortungsbewusstsein

DAUER:  3 Jahre
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INDUSTRIEKAUFFRAU/
-MANN

AUSBILDUNGSINHALT:
 Finanz- und Rechnungswesen
 Controlling
 Einkauf / Materialwirtschaft
 Personal
 Kundenservice

BERUFSSCHULE:
2 Tage / Woche, 
Nell-Breuning Schule 
Rottweil

AUSBILDUNGSVERGÜTUNG:
 1. Jahr: 1.050,- EUR
 2. Jahr: 1.100,- EUR
 3. Jahr: 1.140,- EUR

VORAUSSETZUNGEN:
 mind. gute Mittlere Reife
 gute schriftliche und mündliche 

Ausdrucksfähigkeit
 Spaß beim Rechnen und in der 

Teamarbeit

DAUER:  3 Jahre
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